
Direction des ressources humaines

OFFRE D’EMPLOI

Ingénieur en développement d’applications (H/F)

LOCALISATION 

Ecole Nationale Vétérinaire de Toulouse
23 chemin des capelles
Toulouse (31)

PRÉSENTATION DE L’ÉTABLISSEMENT 

Fondée  en  1828,  L’École  Nationale  Vétérinaire  de  Toulouse  (ENVT)  est  un  établissement  public
d’enseignement supérieur et de recherche sous tutelle du Ministère de l’Agriculture et de l’Alimentation
(www.envt.fr).Elle  participe à la formation d’un quart  des vétérinaires français, futurs cadres de haut
niveau à profil scientifique, appelés à relever les enjeux de santé et de bien-être animal, mais aussi et
surtout les grands défis de la santé publique actuels et futurs. 
Au sein de cet établissement, le centre NeoCare de l’ENVT veut développer différents outils d’aide pour
les filières canine et féline. 

OBJECTIFS DU POSTE

L’agent  sera  rattaché  au  responsable  du  service  NEOCARE.  Dans  le  cadre  de  ses  activités  de
recherche, de conseils et formation auprès des vétérinaires et éleveurs, le centre NeoCare accueillera le
candidat  pour  effectuer  l’analyse  et  le  développement  d’une  application  visant  à  recueillir,  traiter  et
stocker les informations jugées pertinentes pour ses activités.
Compte tenu  du  contexte,  le  candidat  sera  soumis  à  une  clause  de confidentialité  stricte  et  devra
accepter  préalablement  les  conditions  de  confidentialités  qui  lui  seront  imposées  par  contrat  dès
l’entretien.

MISSIONS ET ACTIVITÉS LIÉES A LA FONCTION 

- Élaborer les clauses techniques d’un cahier des charges,
- Définir l’architecture matérielle et logicielle cible de l’application à développer,
- Réaliser tout ou partie d’un développement logiciel,
- Élaborer les jeux d’essai, réaliser / superviser la réception,
- Assurer la maintenance corrective et évolutive des logiciels développés,
- Assurer une assistance fonctionnelle et/ou technique aux exploitants et aux utilisateurs,
- Concevoir les actions de formation techniques et fonctionnelles.

Relations fonctionnelles :
En interne : Tous les personnels et étudiants.
En externe : Prestataires, partenaires institutionnels, communautés de développement.

http://www.envt.fr/


LES COMPÉTENCES REQUISES

Maîtrise et/ou connaissances spécifiques :
- Génie logiciel (connaissance approfondie),
- Méthodes de modélisation et de développement (connaissance approfondie),
- Méthodes d'analyse et de conception,
- Méthodes de mise en production,
- Protocoles de communication,
- Méthodologie de tests,
- Langage de programmation ( Java, Php, Javascript ) Très bonne maîtrise,
- Base de données : Mysql / Oracle,
- Référentiel des bonnes pratiques / Design pattern (Maîtrise),
- Sécurité des systèmes d'information et de communication,
- Maîtrise de l’Anglais technique.

Compétences/savoir-être :
- Rigueur / Fiabilité / Autonomie,
- Sens de l’organisation,
- Savoir animer un réseau d’utilisateurs,
- Savoir gérer les situations d’urgence et définir les priorités.

Niveau recquis : Bac+3 ou équivalent minimum - Bac+5 recommandé.

CARACTÉRISTIQUES ADMINISTRATIVES DU POSTE

Statut : catégorie A – Ingénieur d’Études
Poste à pourvoir en CDD d'1 an – temps complet
Rémunération : 2 400 € bruts
Date de prise de fonctions souhaitée : 02 janvier 2018

RENSEIGNEMENTS – PERSONNES A CONTACTER

Sur les aspects techniques du poste
M. Jean-Baptiste ARNOUX (jb.arnoux  @envt.f  r  )
Tél : 05 61 19 32 18

Sur les aspects administratifs du poste
M. Saluciano VIEIRA (s.vieira@envt.fr)
Tél : 05 61 19 38 03

Le dossier de candidature (CV + lettre de motivation) doit être envoyé par courriel à l’attention de : 

Monsieur Saluciano VIEIRA
Responsable de la Direction des ressources humaines

drh@envt.fr

Date limite de réception des candidatures : 12 novembre 2017
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